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1924-2024
Lasow Panstwowych

Nadlesnictwo Oborniki

Dabrowka Le$na, dnia 23.07.2024 r.

zn. spr.: NK.1101.1.5.2024

Ogtoszenie
Nadlesniczego Nadlesnictwa Oborniki
w sprawie naboru na stanowisko pracy:

kierowca
(nabér otwarty)

Organizator naboru

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Oborniki,

Dabrowka Le$na

ul. Gajowa 1,

64-600 Oborniki

e-mail: oborniki@poznan.lasy.gov.pl

1.

1.

Tryb prowadzenia naboru
Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o:

- Regulamin naboru na stanowiska pracy w jednostkach organizacyjnych
Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Poznaniu wprowadzony
Zarzadzeniem nr 11 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Poznaniu z dn. 10.02.2023 r. , zn. spr.: DO.1101.19.2023;

- Decyzje nr 16/2024 z dnia 19.07.2024 r. Nadlesniczego Nadlesnictwa Oborniki
w sprawie powotania komisji do przeprowadzenia naboru otwartego na
stanowisko pracy ,kierowca’ oraz ustalenia trybu jej pracy, zn. spr.
SA.0210.2.16.2024.

Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan)

Kierowanie pojazdami stuzbowymi wraz z przewozem 0s6b (wyjazdy miejscowe
oraz krajowe) oraz obstuga réwniarki drogowej, bedgcymi wiasnoscig
Nadles$nictwa Oborniki.

2. Rzetelne wypetnianie kart pracy pojazdéw oraz terminowe ich rozliczanie.
3. Wilasciwe zabezpieczenie i przechowywanie dokumentéw dotyczgcych

wykonywanych czynno$ci.

4. Przestrzeganie ustawy o czasie pracy kierowcoéw i zasad bezpieczenstwa ruchu

drogowego okreslonych w Kodeksie Drogowym, przepisach resortowych
i wewnatrzzakfadowych.

5. Swiadczenie zaplanowanych i zleconych ustug przewozowych.
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9.

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstugg codzienng pojazdu, w tym mycie
i sprzatanie.

Prowadzenie biezacej obstugi technicznej, zlecanie do naprawy, eksploatowanie
pojazdu stuzbowego i rowniarki zgodnie z przepisami.

Wiasciwe zabezpieczenie i przechowywanie powierzonego mienia przed
zniszczeniem i kradzieza.

Zawozenie i odbieranie korespondencji z urzedoéw i instytucji.

10.Dokonywanie zakupdéw w imieniu Nadle$nictwa.
11.Inne prace zlecone przez przetozonego.

Oferowane warunki

. Przewidywany termin rozpoczecia pracy — wrzesien/pazdziernik 2024 r.

Zatrudnienie na czas okreslony, umowa o prace na okres 1 roku z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony.

Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

Miejsce wykonywania pracy — obszar terytorialny Nadlesnictwa Oborniki;
siedziba nadles$nictwa.

Wynagrodzenie weditug zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla Pracownikow Parnstwowego Gospodarstwa Lesnego
Lasdy Panstwowe z dnia 29 stycznia 1998 r. (z p6zn. zm.).

Nadle$nictwo nie zapewnia mieszkania.

Minimalne wymagania kwalifikacyjne
Posiadanie prawa jazdy kat. B+E.
Dyspozycyjno$¢.

Wymagania fakultatywne
Doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowcy.

Posiadanie prawa jazdy kat. T.

Wykaz wymaganych dokumentow

. CV wraz z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej — opatrzony wiasnorgcznym

podpisem.

List motywacyjny - opatrzony wtasnorecznym podpisem.

Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe opatrzone wiasnorgcznym podpisem.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej —
Swiadectwa pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane ukonczone  Kkursy
i szkolenia przydatne na stanowisku objgtym naborem, potwierdzone
wiasnorecznym podpisem.
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6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji, opatrzone wtasnorecznym podpisem (zatgcznik
nr1).

7. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng (zatgcznik nr 2).

8. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Panstwowych
(zatgcznik nr 3).

Termin i miejsce sktadania ofert

Wymagane dokumenty wraz z danymi kontaktowymi np.: adres korespondencyjny,
numer telefonu, e-mail nalezy skfada¢ do 07.08.2024 roku do godziny 14:00

(decyduje data wptywu):

1. osobiscie, w zamknietej kopercie, w sekretariacie Nadle$nictwa Oborniki,
Dabréwka Lesna, ul. Gajowa 1, 64-600 Oborniki, w godzinach 7:00-15:00 od
poniedziatku do pigtku;

2. pocztg tradycyjng na adres: Nadle$nictwa Oborniki, Dgbréwka Lesna, ul. Gajowa
1, 64-600 Oborniki;

3. elektronicznie, na adres: oborniki@poznan.lasy.gov.pl

Kazda z ww. form przestania ofert powinna by¢ opatrzona klauzula: ,,Nabér otwarty
na stanowisko kierowcy” wraz zdanymi kontaktowymi np.. adres
korespondencyjny, numer telefonu, e-mail. Dokumenty, ktére wptyng po terminie, nie
beda rozpatrywane przez komisje rekrutacyjna.

Informacje dodatkowe

1. Kandydaci spetiajgcy wymagania formalno-merytoryczne i zakwalifikowani do
kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie Ilub pocztg
elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.

2. Oryginaty ztozonych kserokopii dokumentéw prosimy zabra¢ do wglgdu podczas
rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniony jest Specjalista ds.
pracowniczych — Justyna Maston (tel. 61 2971302).

4. Dokumenty kandydatéw, ktérym nie zaproponowano nawigzania stosunku pracy,
zostang zwrdcone lub zniszczone i trwale usuniete z no$nikéw elektronicznych
po uptywie jednego miesigca od zakoriczenia procesu rekrutacyjnego.

5. Nadlesniczy Nadle$nictwa Oborniki moze uczestniczy¢ w kazdym etapie
postepowania rekrutacyjnego.

6. Nadlesniczy Nadlesnictwa Oborniki zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia
naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.

7. Nadlesnictwo Oborniki nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych
z rekrutacja.

8. Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L.
2016.119.1), dalej RODO, Nadles$nictwo Oborniki w zatgczniku nr 2 zamieszcza



klauzule informacyjng o postepowaniu z danymi osobowymi uzyskanymi na
potrzeby rekrutacji.

Przed zatrudnieniem kandydata na aplikowane stanowisko po spetnieniu
wymagan kwalifikacyjnych konieczne bedzie dodatkowo potwierdzenie jego
stanu zdrowia (wykonanie badan psychotechnicznych u lekarza medycyny pracy)
- Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 roku o kierujgcych pojazdami.

Zatgczniki do ogloszenia:

1.
2.
3.

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (zatagcznik nr 1);
Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng (zatacznik nr 2);
Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych (zatacznik nr 3).
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